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CRITERI PROVA ORALE  
 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO CON CONTRATTO DI 
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE - PROFILO PROFESSIONALE ISPETTORE FITOSANITARIO PRESSO LA GIUNTA DI 
REGIONE LOMBARDIA, DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO TERRITORIALE REGIONALE PAVIA-LODI, SEDE 
DI PAVIA; 
 

E 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO CON CONTRATTO DI 
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE - PROFILO PROFESSIONALE ISPETTORE FITOSANITARIO PRESSO LA GIUNTA DI 
REGIONE LOMBARDIA, DA ASSEGNARE ALLA SEDE DI LAVORO DI CANNETO SULL’OGLIO (MN). 
 

Ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.lgs. 33/2013, si comunica che le Commissioni incaricate per 
le procedure in epigrafe, nelle sedute del 30 settembre 2025 e del 2 ottobre 2025, hanno stabilito i 
seguenti criteri di valutazione della prova orale. 

Ogni candidato ammesso all'orale sarà tenuto a rispondere a due quesiti inerenti alle tematiche 
specificate nel bando della procedura. 

Per ciascun quesito verrà assegnato un punteggio massimo di 15 punti, secondo le modalità riportate 
di seguito: 

 
Livello di conoscenza ed individuazione di temi chiave: punteggio 

massimo 8 punti 

Giudizio Punteggio 

Ottimo 8 

Distinto 7,5 

Buono 7 

Più che Sufficiente 6 

Sufficiente 5 

Quasi Sufficiente 3,5 

Insufficiente 2 

Gravemente Insufficiente 1 

Non Valutabile 0 
 

Chiarezza, capacità espositiva e di sintesi: punteggio massimo 7 punti 

Giudizio Punteggio 

Ottimo 7 

Buono 6,5 

Più che Sufficiente 6 

Sufficiente 5 

Quasi Sufficiente 4 

Insufficiente 3 

Gravemente Insufficiente 1 

Non Classificabile 0 
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Il punteggio complessivo viene calcolato sommando i risultati ottenuti nelle due risposte. Di 
conseguenza, il punteggio massimo assegnabile alla prova orale è pari a 30 punti. 

Come stabilito dal bando di concorso, la prova orale si considera superata con una valutazione minima 
di 21/30 (ventuno/trentesimi). 

Le Commissioni, al termine delle procedure di correzione delle prove scritte, comunicheranno 
mediante apposito avviso il calendario relativo allo svolgimento della prova orale. 

 


