
  

 

DECRETO N. 12475 Del 11/09/2025 

Identificativo Atto n. 993 

DIREZIONE CENTRALE AFFARI ISTITUZIONALI, GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE 

Oggetto 

APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA PROVA SCRITTA DEL 25 SETTEMBRE 

2025 DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO CON CONTRATTO DI 

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE - PROFILO PROFESSIONALE ISPETTORE FITOSANITARIO PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE 

LOMBARDIA, DA ASSEGNARE ALLA SEDE DI LAVORO DI CANNETO SULL’OGLIO (MN). 

 

 
L'atto si compone di 6 pagine di cui 1 pagina di allegati parte integrante

 



 
 

IL DIRETTORE DI FUNZIONE SPECIALISTICA 

UNITA' ORGANIZZATIVA ORGANIZZAZIONE E PERSONALE GIUNTA 

 

VISTI: 

➢ i provvedimenti organizzativi della XII legislatura e, in particolare, la D.G.R n. 

XII/628 del 13 luglio 2023 in merito alla competenza all’adozione del presente 

atto; 

➢ il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

➢ la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione 

sociale e i diritti delle persone handicappate” e s.m.i.; 

➢ il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive 

modificazioni ed integrazioni, concernente il “Regolamento recante norme 

sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di 

svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 

nei pubblici impieghi”; 

➢ la vigente disciplina in materia di protezione dei dati personali; 

➢ il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante 

il "Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa” e s.m.i.; 

➢ la Deliberazione di Giunta Regionale del 31 gennaio 2025 n. XII/3837 

“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-

2027” con la quale, tra l’altro: 

• è stato approvato “Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025 – 

2027”; 

• si è proceduto alla ricognizione delle eventuali eccedenze di personale 

ovvero situazioni di soprannumero, che non sono state riscontrate; 

➢ l’Allegato F della Deliberazione di Giunta Regionale del 18 dicembre 2023 n. 

XII/1529 con il quale è stato approvato il “Regolamento sul reclutamento del 

personale del comparto della Giunta di Regione Lombardia”; 

 

CONSIDERATO che: 

➢ con decreto n. 11157 del 05 agosto 2025, pubblicato in pari data sia sul 

portale inPA che sul portale di Regione Lombardia e sul BURL Serie Avvisi e 

Concorsi n. 33 del 13 agosto 2025, è stato indetto un concorso pubblico, per 

esami, per la copertura di n. 1 posto con contratto di assunzione a tempo pieno e 

indeterminato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - profilo 

professionale ispettore fitosanitario presso la Giunta di Regione Lombardia, da 

assegnare alla sede di lavoro di Canneto sull’Oglio (MN); 

➢ con avviso del 22 agosto 2025 pubblicato sia sul portale inPA che sul portale 

di Regione Lombardia è stato comunicato che si è conclusa con esito 

negativo la procedura obbligatoria di cui all'art. 34-bis del d.lgs. 165/2001 e 

che pertanto il numero dei posti ricercati è rimasto invariato (1 posto); 



 
 

➢ alla data di scadenza del bando di concorso (entro le ore 12:00 di mercoledì 

10 settembre 2025) sono pervenute complessivamente n. 20 domande; 

➢ l'art. 9 del bando di concorso prevede che “L’Amministrazione si riserva, nel 

caso le domande pervenute siano superiori a 25, di procedere ad una prova 

di preselezione”; 

➢ l'art. 7 del bando prevede che “Per esigenze organizzative e in ossequio ai 

principi di tempestività, efficacia ed efficienza dell'azione amministrativa, 

l’Amministrazione ammetterà alla procedura coloro che avranno presentato 

regolare domanda e che risultino in possesso di tutti i requisiti previsti sulla base 

delle dichiarazioni rese, con riserva di accertamento dell’effettivo possesso 

dei requisiti prima dell’approvazione della graduatoria, limitatamente alle 

candidate e ai candidati idonei. L’ammissione con riserva o l’esclusione dei 

candidati è disposta con apposito provvedimento dirigenziale. Il 

provvedimento di ammissione con riserva/esclusione sarà pubblicato sul 

Portale “inPA” e sul sito istituzionale dell’Ente, nella pagina dedicata al 

concorso, indicativamente a partire dal 12 settembre 2025. Il possesso dei 

requisiti dei candidati potrà essere accertato anche dopo l’espletamento 

della prova preselettiva, qualora prevista, in relazione ai soli candidati che 

l'hanno superata. L’Amministrazione può disporre, comunque e in qualsiasi 

momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dalla selezione per 

difetto dei requisiti previsti. Il difetto dei suddetti requisiti costituisce, altresì, 

causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove già instaurato. ...”; 

➢ l’art. 2 – Requisiti specifici – prevede che il candidato deve essere in possesso 

di una Laurea Magistrale in una delle seguenti classi:  

• LM-6 Scienze biologiche; 

• LM-7 Biotecnologie agrarie;  

• LM-60 Scienze della natura;  

• LM-69 Scienze e tecnologie agrarie;  

• LM-70 Scienze e tecnologie alimentari;  

• LM-73 Scienze e tecnologie forestali ed ambientali;  

• LM-75 Scienze e tecnologie per l'ambiente e il territorio;  

 

ovvero di altra laurea specialistica (LS) o diploma di laurea vecchio 

ordinamento (DL) equiparati, secondo la tabella allegata al D.M. 09/07/2009, 

alle classi di lauree magistrali (LM) sopra indicate. I suddetti titoli di studio sono 

valutabili esclusivamente se conseguiti presso le istituzioni universitarie 

pubbliche e le università non statali legalmente riconosciute; 
 

RILEVATO che a seguito della verifica del possesso dei requisiti specifici di 

ammissibilità, il candidato con il Codice domanda 8QUKR248XH, ha dichiarato nella 

domanda un titolo di studio che non rientra tra quelli previsti all’art. 2 requisiti 

specifici del bando di concorso né risulta equipollente o equiparabile secondo 

quanto previsto dalle disposizioni del MIUR; 



 
 

 

RITENUTO pertanto di: 

➢ di dover escludere dalla procedura concorsuale il candidato di cui al punto 

precedente per mancanza dei requisiti specifici previsto all'art. 2 del bando 

di concorso; 

➢ di approvare l'elenco allegato “A”, parte integrante e sostanziale del 

presente atto, dei n. 19 candidati che hanno presentato domanda di 

partecipazione e che sono ammessi con riserva al concorso di cui in oggetto; 

 

RILEVATO CHE le domande di partecipazione pervenute sono inferiori a 25 e che 

pertanto non si procederà allo svolgimento della prova preselettiva e i candidati di 

cui all’allegato “A” parte integrante e sostanziale del presente atto, in possesso del 

titolo di studio richiesto, sono ammessi con riserva alla prova scritta si svolgerà a 

Milano in data giovedì 25 settembre 2025, presso Palazzo Lombardia – Piazza Città 

di Lombardia 1; l’orario e le modalità di svolgimento della prova saranno 

comunicati con avviso pubblicato sui portali “InPA” e “Bandi e Servizi”; 

 

VISTI: 

➢ la legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali in 

materia di organizzazione e personale”; 

➢ i provvedimenti organizzativi della XII Legislatura; 

 

D E C R E T A 

 

per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate, 

1. di approvare l'elenco allegato “A”, parte integrante e sostanziale del 

presente atto, dei n. 19 candidati che hanno presentato domanda di 

partecipazione, in possesso del titolo di studio richiesto, e che sono ammessi 

con riserva alla prova scritta del concorso pubblico, per esami, per la 

copertura di n. 1 posto con contratto di assunzione a tempo pieno e 

indeterminato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - profilo 

professionale ispettore fitosanitario presso la Giunta di Regione Lombardia, 

da assegnare alla sede di lavoro di Canneto sull’Oglio (MN)”; 

2. di escludere il candidato Codice domanda 8QUKR248XH dalla procedura 

concorsuale per mancanza dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando di 

concorso; 

3. di dare atto che non si procederà allo svolgimento della prova preselettiva e 

i candidati di cui all’allegato “A” parte integrante e sostanziale del presente 

atto, sono ammessi con riserva alla prova scritta che si svolgerà a Milano in 

data giovedì 25 settembre 2025, presso Palazzo Lombardia – Piazza Città di 

Lombardia 1; l’orario e le modalità di svolgimento della prova saranno 

comunicati con avviso pubblicato sui portali “InPA” e “Bandi e Servizi”; 



 
 

4. di dare atto che l’Amministrazione può disporre, comunque e in qualsiasi 

momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dalla selezione per 

difetto dei requisiti previsti; 

5. di attestare che il presente atto non è soggetto agli obblighi di pubblicazione 

di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013; 

6. di dare atto che, in applicazione delle disposizioni in materia di protezione dei 

dati personali, il presente provvedimento verrà pubblicato sul Portale “inPA” 

e sul sito internet istituzionale dell’Ente, nella pagina dedicata al presente 

concorso, e i relativi elenchi pubblicati non conterranno riferimenti a dati 

personali comuni del candidato bensì il codice identificativo attribuito allo 

stesso al momento della ricezione telematica della domanda e a cui il 

candidato dovrà fare riferimento nelle varie fasi dell’iter procedurale. 

 

          Il Direttore 

 ANDREA BIZZOZERO 

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

 
 



ALLEGATO A  

 

ELENCO N. 19 CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA PROVA SCRITTA DEL 25 

SETTEMBRE 2025 DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - PROFILO 

PROFESSIONALE ISPETTORE FITOSANITARIO PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE 

LOMBARDIA, DA ASSEGNARE ALLA SEDE DI LAVORO DI CANNETO SULL’OGLIO (MN). 

 

(in ordine di codice candidatura) 
 

PROGRESSIVO CODICE 
CANDIDATURA 

1.  4UXYADM95P 

2.  8B7382VBGG 

3.  8W28YE8MXT 

4.  9T66ZPR1KD 

5.  A79HU18VZX 

6.  AH8HHDKVC3 

7.  BUY6N15Z9U 

8.  DNDFVWTBHX 

9.  DTGHKC8WZS 

10.  GAQHF1H49G 

11.  HEM8VDBNTE 

12.  KVKCZM369C 

13.  R9W2FWXB8C 

14.  TFWH2V6F96 

15.  TR44W6KPBT 

16.  WEKAG42CTT 

17.  X85GVWM7S9 

18.  Y87QWKKQVD 

19.  ZP18QSFG8E 

 


